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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE ASSISTENCI{& AO DEFICIENTE'FiSICO, AUDITIVO,
VISUAL, INTELECTUAL, MENTAL OU POR SAUDE MENTAL E MULTIPLA DE
VOTUPORANGA/SP !

(Com alteragdes introduzidas pela AGE - 02/06/2025)
Capitulo I - Das Disposicées Iniciais

Sec¢do I — Da Denominagio, Sede, Finalidade e Duracio

Artigo 1°: A ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO DEFICIENTE FiSICO, AUDITIVO, VISUAL,
INTELECTUAL, MENTAL OU POR SAUDE MENTAL E MULTIPLA DE VOTUPORANGA/SP,
doravante denominada simplesmente "AADFAV+", ¢ uma entidade de direito privado, inscrita no CPNIJ sob o0 n°
03.371.679/0001-13, fundada em 29/05/1999, sem fins lucrativos, com sede 4 Rua Alemanha, n° 1870, Parque das
Nagdes 11, Votuporanga SP, CEP 15.503-260, e com atuagdo em todo o territério nacional, constituida por prazo
indeterminado. Nio distribui entre seus associados, dirigentes ou doadores eventuais excedentes operacionais, dividendos

ou bonificagdes, sendo suas rendas aplicadas integralmente no territério nacional.

Artigo 2°: A Associagdo tem como finalidade a prestagdo gratuita, continua e planejada de servigos de assisténcia
social, satide, educacdo, capacitagdo e inclusdo, voltados prioritariamente a pessoas com deficiéncia em situagdo de
vulnerabilidade social, sem qualquer discriminagio, promovendo a cidadania, a inclusio e o bem-estar social, nos
termos da legislagdo vigente, bem como o desenvolvimento e execugdo de atividades de esporte, paradesporto,
cultura, lazer, com foco na inclusiio social ¢ promogdo da cidadania de pessoas com e sem deficiéncia.

Para tanto, tem como objetivos:

1. Prestar assisténcia a criangas, adolescentes, adultos, idosos e familias de pessoas com deficiéncia fisica,
auditiva, visual, intelectual, mental ou por salide mental e multipla;

I1. Divulgar a problematica e os recursos inerentes aos deficientes abrangidos;

III.  Promover a inclusio social ¢ o bem-estar das pessoas com qualquer das deficiéncias

mencionadas, por meio de assisténcia, educacdo, esporte e cultura;
IV.  Oferecer subsidios aos Orgdos competentes e & comunidade para a eliminagdo de barreiras fisicas.

ambientais, de trabalho e transporte;
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N Desenvolver programas e projetos de capacitagdo profissional e inclusdo no mercado de trabalho
para pessoas com deficiéncia, com base no Marco Regulador das Organizagdes da Sociedade Civil (Lei n°
13.019/2014).
VI Facilitar o acesso a servigos de satde, assisténcia social, esportiva, educacional e orientacdo juridica;
VII.  Promover o cadastramento das pessoas com deficiéncia em Votuporanga/SP e regido.
VIII.  Desenvolver atividades esportivas e paradesportivas em conformidade com a Lei n® 9.615/1998 (Lei Pelé) e
demais legislagdes vigentes;
IX. Desenvolver programas de paradesporto e esporte adaptado para pessoas com deficiéncia fisica,
auditiva, visual, intelectual e multipla, como instrumento de inclusdo, reabilitagdo e desenvolvimento pessoal;
X. Criar e manter projetos culturais voltados a valorizagdo da diversidade, acessibilidade cultural e
inclusdo de artistas e produtores culturais com deficiéncia;
XI. Organizar e apoiar eventos, oficinas, festivais, apresentagdes e mostras culturais e esportivas com foco
na inclusdo social;
XII.  Promover campanhas educativas, culturais e esportivas voltadas & conscientizagdo da sociedade sobre
a importancia da acessibilidade, da inclusdo e do respeito a diversidade;
XIII.  Fomentar a formagdo e capacitagdo de profissionais e voluntarios nas areas de esporte, satde, cultura
e inclusdo de pessoas com deficiéncia;
XIV. Estimular parcerias com institui¢des publicas e privadas para captagdo de recursos via leis de incentivo
fiscal, convénios e termos de fomento, conforme o Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil
(Lein® 13.019/2014).
Paragrafo unico: No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo promovera o bem-estar de todos,
sem preconceitos de origem, raga, sexo, religido, cor, idade ou qualquer outra forma de discriminagéo,

prestando servigos gratuitos.
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Seciio I — Prerrogativas da Associagiio, do Regimento Interno e Compromissos das Prerrogativas
da Associa¢io:

Artigo 3°. A Associagdo tem como prerrogativa representar € defender os interesses de seus associados e
beneficiarios, especialmente na promogdo da incluséo social e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia
fisica, auditiva, visual, intelectual, mental ou por saide mental e multipla, atuando junto a 6rgdos publicos,

entidades privadas e organizagdes da sociedade civil, sendo estas prerrogativas:

I. Representagiio dos Interesses dos Associados e da Comunidade Assistida: A Associagio tem como
prerrogativa representar e defender os interesses de seus associados e dos grupos de pessoas beneficiadas por
suas acdes, especialmente no que se refere a promogéo da incluso social e a defesa dos direitos das pessoas
com deficiéncia fisica e auditiva, visual, intelectual, mental ou por saide mental e multipla, atuando junto a 6rgaos
plblicos, entidades privadas e organizagdes da sociedade civil;

IL Celebragio de Parcerias: A Associagdo podera celebrar parcerias com o poder publico, nas esferas
municipal, estadual e federal, e com entidades privadas, para promover suas finalidades estatutdrias,
observando as diretrizes estabelecidas pela Lei n° 13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da
Sociedade Civil) e demais normas aplicaveis;

[1. Obtenciio de Titulos e Certificagdes: Compete a Associagio buscar, manter e zelar pela renovagao
de titulos e certificados, como os de Utilidade Puablica Municipal, Estadual e Federal, assim como de
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), que assegurem reconhecimento publico e
possibilitem o acesso a beneficios e incentivos fiscais, conforme as disposigdes legais;

IV.  Captacio de Recursos: A Associagdo tem 0 direito de captar recursos financeiros junto a fontes
plblicas e privadas, nacionais e internacionais, para o desenvolvimento de seus projetos esportivos,

paradesportivos, culturais € de inclusdo social, desde que respeitadas as disposi¢des deste Estatuto e as normas

Eom s

de prestagdo de contas e transparéncia exigidas por lei.
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Artigo 4° — Do Regimento Interno:

O Regimento Interno constitui instrumento normativo complementar a este Estatuto, destinado a
disciplinar o funcionamento administrativo, operacional e associativo da Associa¢do, estabelecendo
regras especificas para a execugado de suas atividades, a gestdao de seus recursos e o cumprimento de
suas finalidades institucionais, em conformidade com as disposi¢des legais, estatutdrias e com os
principios de transparéncia, governancga e conformidade.

I. Defini¢do e Aprovacdo: A Associacdo contara com um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, detalhara as normas operacionais e complementares relativas ao cumprimento de
suas atividades, a administragdo interna e a gestdo do quadro associativo;

II. Periodicidade de Revisio: O Regimento Interno sera periodicamente revisado pela Diretoria
Executiva, que propora alteragdes a Assembleia Geral, de modo a assegurar que o documento reflita
as praticas mais atuais de governanga, as modificagdes legais e as necessidades institucionais da
Associagao;

III. Normas de Conformidade: O Regimento Interno observara as obriga¢des previstas na Lei Geral de
Protegao de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018), na Lei n® 13.019/2014 e demais normas aplicaveis as
Organizagoes da Sociedade Civil, assegurando o cumprimento de padrdes éticos, legais e contabeis.

Paragrafo Unico: A ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO DEFICIENTE FiSICO, AUDITIVO,
VISUAL, INTELECTUAL, MENTAL OU POR SAUDE MENTAL E MULTIPLA DE
VOTUPORANGA/SP - AADFAV+, com o intuito de cumprir suas finalidades institucionais, podera
organizar-se em tantas unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem necessdrias, as quais se
regerdo por Regimento Interno, conforme disposto nos incisos deste artigo. A Associagdo poders,
ainda, criar unidades ou projetos voltados a execugdo de suas atividades e a sua auto-sustentacao,
utilizando-se de meios licitos e aplicando integralmente o resultado operacional no desenvolvimento

de seus objetivos institucionais.

Artigo 5° — Dos Compromissos da Associa¢io:

L. Transparéncia e Prestagio de Contas: A Associagdo compromete-se a assegurar a transparéncia na
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gestdo de seus recursos e atividades, realizando a prestagdo de contas de forma regular e acessivel ao piblico,
mediante a elaboragdo e divulgagdo de relatorios financeiros anuais, balangos patrimoniais e relatérios de
atividades, em conformidade com a legislagdo vigente, com o Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil (Lei n° 13.019/2014) e com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as Entidades
sem Finalidade de Lucros.
11 fitica e Conformidade: Em suas atividades, a Associagio observara os principios €ticos e legais que
regem as Organizagdes da Sociedade Civil, incluindo os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, agindo com responsabilidade e comprometimento social;
I11. Proteciio de Dados: No tratamento de dados pessoais de associados, colaboradores, beneficiarios e
terceiros, a Associagio compromete-se a observar as disposi¢des da Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais
(LGPD), adotando medidas técnicas e administrativas para assegurar a confidencialidade, a integridade e a
seguranga das informagdes;
IV. Igualdade e Nio Discriminagdo: A Associagdo promoverd a igualdade de acesso aos seus servigos e
projetos, assegurando que todas as pessoas, independentemente de raga, cor, sexo, idade, condigdo fisica,
religidio ou orientagdo sexual, possam ser beneficiarias de suas agdes, respeitando os principios de ndo
discriminagdo e inclusdo social;
V. Promocio da Inclusdo Social: A Associagdo assumird o compromisso de desenvolver e implementar
acdes de inclusdo social que beneficiem diretamente pessoas com deficiéncia fisica e auditiva, bem como
fomentar a conscientizagdo da sociedade sobre a importancia da acessibilidade, do respeito e da inclusdo
dessas pessoas no convivio social.
Paragrafo tnico: A Associagdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados
e adotara praticas de gestdo administrativa suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos
decisorios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territorio nacional, na consecu¢do € no

desenvolvimento de seus objetivos sociais.
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Artigo 6° — Das Atividades Esportivas e Culturais

A AADFAV+ desenvolvera agdes voltadas a promog¢do do esporte e da cultura como instrumentos de inclusio,
educagdo e cidadania, priorizando o atendimento a pessoas com deficiéncia e em situagdo de vulnerabilidade
social.

§1° As atividades esportivas compreenderdo modalidades adaptadas, recreativas, educacionais e de rendimento,
com foco na integragdo e valorizagdo das potencialidades individuais.

§2° As agoes culturais incluirdo oficinas, cursos, apresentagdes artisticas, exposi¢des, formagoes e festivais com
acessibilidade e participagdo de pessoas com deficiéncia.

§3° As iniciativas previstas neste artigo poderfo ser executadas com recursos proprios ou oriundos de convénios,
termos de colaboragdo, patrocinios ou leis de incentivo fiscal.

Sec¢io III: Dos Associados, Seus Direitos e Deveres

Artigo 7°. Os associados da Associagdo dividem-se nas seguintes categorias:

L. Associados Fundadores: aqueles que participaram da constitui¢do da Associag¢do e assinaram a ata
ou lista de presenga;

II. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem mensalmente com
quantia definida pela Assembleia Geral;

III.  Associados Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que recebem essa titulagdo por relevantes

servigos prestados;

IV.  Associados Beneficiados: aqueles que recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela
entidade.

Artigo 8° - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Qualquer pessoa podera filiar-se. Para as pessoas maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) anos,
deverdo estar legalmente autorizadas e as menores de 16 (dezesseis) anos, representadas pelo respectivo

representante legal, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para o
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seu ingresso na Associagdo, o interessado deve preencher ficha de inscrigdo na secretaria da entidade, que a

submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no livro de

associados, com indicagdo de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

L. Apresentar cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais ou seu
respectivo representante legal;

L Apresentar laudo médico com CID-10 ou CID-11 ¢ especificagdo da deficiéncia;

111 Apresentar comprovante de enderego atualizado;

IV.  Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

V. Ter idoniedade moral e reputagdo ilibada;

VI. Caso seja “associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontualmente com
as contribuigdes associativas.

Artigo 9°: Sio direitos dos associados:

L Votar e ser votado para cargos da diretoria e do conselho fiscal, conforme disposto no estatuto;
11 Participar de todas as atividades da Associagdo, respeitadas as normas internas;
1l Requerer, junto com outros associados, a convocagdo da Assembleia Geral Extraordindria,

conforme o quérum estabelecido no Regimento Interno.

§1°. E dever do "associado contribuinte" honrar com pontualidade com as contribuigdes associativas,
conforme previsto no inciso II do artigo 10°.

§2°. E permitido o ingresso de servidores piiblicos como associados e sua eleigdo para cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, inclusive a Presidéncia, desde que tal participagdo seja compativel com seu
regime juridico funcional e ndo haja vedagdo legal expressa, vedado o recebimento de qualquer tipo de
remuneragio pelo exercicio do cargo.

Artigo 10: Sdo deveres dos associados:

i Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as deliberagdes da Assembleia Geral;
11. Contribuir financeiramente, conforme definido pela Assembleia Geral, para a manutengao das

atividades da Associagdo;

E o
O
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III.  Respeitar e zelar pelo patriménio da Associagdo;

IV.  Defender o patrimdnio e os interesses da Associagdo;

V. Zelar pelo nome e reputagd@o da Associagdo;

VI.  Comparecer por ocasido das eleigdes;

VII.  Votar por ocasido das elei¢des;

VIII.  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a Assembleia Geral
tome as devidas providéncias.

Parégrafb Unico: E dever do “associado contribuinte” honrar com pontualidade com as contribui¢des
associativas, conforme previsto no inciso II deste artigo.

Artigo 11. DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto
a Secretaria da Associagio, desde que nédo esteja em débito com as suas obrigagdes associativas.

Parigrafo Unico: Em caso de descumprimento ao que fora estabelecido neste estatuto e no regimento interno,
mediante processo administrativo, respeitando o direito ao contraditorio e da ampla defesa, a diretoria pode
desvincular o associado do quadro social.

Artigo 12. DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente justa
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa,

quando ficar comprovada a ocorréncia de:

L. Violagio do estatuto social;

1. Difamagdo da Associagdo, de seus membros e associados;

I11. Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

V. Desvio dos bons costumes;

VI.  Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas consecutives das

contribui¢des associativas.

W
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§1°. Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias Gteis, a contar do
recebimento da comunicagao.

§2°. Ap6s decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagio de defesa, a
representagdo serd decidida em reunidio extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos
dos diretores presentes.

§3°. Aplicada a pena de exclusfio, cabera recurso, por parte do associado excluido, 2 Assembleia Geral, o qual
devera no prazo de 30 (trinta) dias Gteis, contados da decisdo de

sua exclusdo, através de notificagdio extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a decisdo da Diretoria
Executiva ser objeto de deliberagdo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral.

§4°. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito de pleitear indenizagdo ou

compensagdo de qualquer natureza, seja a titulo que for.

§5°. O associado excluido por falta de pagamento, poderd ser readmitido, mediante pagamento de seu débito
junto a tesouraria da Associago.
ARTIGO 13. DA APLICACAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:

I. Adverténcia por escrito;
1. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
111 Exclusdo do quadro social.

Seciio IV: Da Assembleia Geral

Artigo 14: A Assembleia Geral € o orgdo soberano da Associagdo e sera constituida por todos os associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 15: A Assembleia Geral reunir-se-a:

L. Ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena de janeiro, para:

N

)

/
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a) Aprovar o relatério anual, o balango financeiro ¢ a prestagdo de contas da Diretoria Executiva;

b) Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, quando for o caso.

[I. Extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocagdo da Diretoria Executiva, do Conselho

Fiscal ou de, pelo menos, 1/5 dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo tinico. As reunides por Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordinaria poderdio ocorrer na maneira

online ou presencial, a critério do Presidente, conforme a disponibilidade dos membros da Associagéo.

Artigo 16: As convocagdes para as Assembleias Gerais serdo realizadas por edital fixado na sede da
Associagdo, com antecedéncia minima de 15 dias, ou por outros meios que garantam a publicidade entre os

associados.

Artigo 17: A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagdo da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou

por requerimento de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.

I — A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta (metade
mais um) dos associados com direito a voto, e, em segunda convocagdo, realizada com intervalo minimo de 30

(trinta) minutos, com qualquer nimero de associados presentes.

II — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes,

salvo nas hipéteses previstas no §1° deste artigo.

§1° — Para as deliberagdes que envolvam alteragdo do Estatuto Social ser4 exigido o quérum qualificado de presenga
de 1/3 (um tergo) dos associados em pleno gozo de seus direitos, e aprovagdo por 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes. Para a destituicio de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal e para a alienagdo de bens
imoveis, sera exigida aprovagdo por 2/3 (dois tergos) de todos os associados em pleno gozo de seus direitos, nos termos

do art. 59 do Cédigo Civil.

§2° — Para a dissolugio da Associagio, observar-se-a o disposto no art. 33 deste Estatuto.

oo o=



AADFAV+ - ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO DEFICIENTE FiSICO,
AUDITIVO, VISUAL, INTELECTUAL, MENTAL OU POR SAUDE MENTAL E ~)
MULTIPLA DE VOTUPORANGA/SP et s

\ i ¥
Declarado de Utilidade Piblica Municipal Lei n® 3.291 de 2000 o *jf/

Declarado de Utilidade Publica Estadual Lei n° 11.481 de 2003
Declarado de Utilidade Piblica Federal Resolugio n° 081 de 2004
CNAS n° 71010.001174/2003-70
CNPJ n° 03.371.679/0001-13

Artigo 18 — DA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA

A elei¢do dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera realizada durante Assembleia Geral
Ordinaria especialmente convocada para esse fim, mediante voto direto, secreto, pessoal e intransferivel, pelos

associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§1°. A convocagdio da Assembleia Geral para fins eleitorais sera realizada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, por edital afixado na sede da Associagio e/ou outros meios eficazes de divulgagdo entre 0s
associados, indicando data, horario, local (fisico ou virtual) da elei¢do, bem como o prazo € as condigdes para

inscrigdo de chapas.

§2°. As chapas concorrentes deverdo ser inscritas mediante requerimento dirigido a Secretaria da Associagdo até
5 (cinco) dias antes da data da eleigdo, contendo a composigio completa dos candidatos aos cargos da Diretoria

Executiva e do Conselho Fiscal.

§3°. As chapas inscritas serdo divulgadas pela Secretaria da Associagdo em até 48 (quarenta e oito) horas apos o
término do prazo de inscrigdo. E assegurado a qualquer associado apresentar impugnagio fundamentada no prazo

de 2 (dois) dias uteis, que seré analisada pela comissdo eleitoral.

§4° Somente poderdo compor chapas os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e em dia com suas

obrigagdes sociais.

§5° A apuragdo dos votos e a proclamagdo dos eleitos ocorrerdo imediatamente apds o encerramento da votagéo,
sob responsabilidade de comissdo eleitoral designada pela Diretoria Executiva, assegurada a possibilidade de

fiscalizagfio por representantes das chapas.

2
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§6° A posse dos eleitos ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a eleigéo, mediante lavratura e assinatura

da ata de posse em livro préprio.

§7° O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, permitida a reelei¢@o, nos

termos deste Estatuto.

SECAO V: DA ADMINISTRACAO

Artigo 19: A Associagdo sera administrada por uma Diretoria Executiva, composta por 06 (seis) membros,

os quais ocuparfo os cargos de:

I. Presidente;

II. Vice-Presidente;
I11. 1° e 2° Secretarios;
IV. 1° e 2° Tesoureiros

§1°. O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, permitidas reeleigdes, nos termos deste Estatuto.

§2°. Em caso de vacéncia, o mandato ser4 assumido pelo Vice-Presidente até o seu término.
§3°% A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocada pelo presidente ou maioria simples de seus membros.

§4°. E vedada a eleigio ou permanéncia em cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal de pessoa:
| — Condenada, com sentenga transitada em julgado, por crime doloso;

Il — Que tenha sofrido penalidade administrativa por ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n°

8.429/1992 (atualmente, Lei n°® 14.230/2021 ):

111 — Que se encontre inadimplente com as obrigagdes financeiras ou estatutarias perante a Associagdo;

é\/[//‘}//@/l/ N é\ =)
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[V — Que esteja em situagdo de conflito de interesse com 0s objetivos ou atividades da Associagao;
V — Que tenha sido excluida do quadro social por infragdes estatutdrias.

§5° O cumprimento destas exigéncias sera verificado no momento da inscri¢iio da chapa e durante todo o

mandato, cabendo a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal o acompanhamento e controle dessas condigdes.

§6". A Diretoria Executiva poderi contar, de forma facultativa, com até 03 (trés) membros suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral, que substituirdo os titulares em seus impedimentos, auséncias ou vacéncia, conforme a
ordem de nomeagdo. Na auséncia de suplentes eleitos, a Assembleia Geral poderd ser convocada para deliberar
sobre a substituigdo temporaria ou elei¢éo de novo(s) membro(s), conforme necessidade institucional.

§7°. A administragdo da entidade sera exercida conforme as competéncias e atribuigdes definidas neste Estatuto,
por meio de decisdes colegiadas da Diretoria Executiva, com reunides mensais ou extraordinarias. A
representagdo institucional, inclusive judicial e extrajudicial, serd exercida pelo Presidente, podendo haver
delegagio de poderes especificos quando necessario.

Artigo 19-A — Representacio

A Associagdo serd administrada pela Diretoria Executiva, cabendo ao Presidente representd-la ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo constituir procuradores para a pratica de atos

determinados, com poderes especificos.

Paragrafo unico — Os atos de gestdo financeira e patrimonial contardo sempre com a fiscalizagiio da Assessoria

Juridica-Administrativa, a quem compete verificar a conformidade legal e estatutaria das decisdes.

Artigo 20: COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA:

L. Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto e administrar o patrimonio social;

Y g
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L. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;
I11. Representar e defender os interesses de seus associados;
V. Elaborar o or¢amento anual e submeter a aprovagao da Assembleia Geral, bem como, apresentar a

prestagdo de contas referente ao exercicio anterior;

V. Admitir e demitir associados, nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno;

VI.  Acatar o pedido de demissdo voluntaria dos associados;

VII. A elaboragdo de plano anual de atividades e sua execugdo;

VIII. Buscar parcerias com institui¢des piblicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades de
interesse comum,;

IX. A contratagdo e demissdo de funcionarios.

Paragrafo unico: As decisdes da diretoria deverdio ser tomadas por maioria dos votos, devendo estar presentes
na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em  caso de empate, o voto

de qualidade.

Artigo 21: COMPETE AO PRESIDENTE:

L. Representar a Associagdo perante 0s 6rgdos publicos, judiciais € extrajudicialmente, inclusive em juizo
ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores,assessor juridico administrativo ou advogados
para o fim que julgar necessario;

IL. Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, de forma ordinaria e
extraordinaria;

I11. Abrir e movimentar contas bancérias, através de transferéncias eletronicas, assinatura

de cheques, ordens de pagamentos, podendo o Presidente realizar tais agdes de maneira individual.
IV.  Organizar relatorios contendo o balango do exercicio financeiro e 0s principais eventos do ano
anterior, apresentando-o em Assembleia Geral Ordinaria;

V. Contratar funcionérios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licencia-los,

N
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suspendé-los ou demiti-los;
VI.  Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros que julgar necessirios ao

cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis;

VIL.  Autorizar movimentagdes financeiras e bancérias extraordinarias com motivos justificaveis, pagamentos
inadidveis, emergéncias administrativas de forma individual.

VIII. Assegurar que os documentos contébeis, relatérios financeiros e demonstrativos patrimoniais sejam
elaborados sob responsabilidade técnica do Contador da Associagio e revisados, quando necessario, pelo
Assistente Juridico-Administrativo, devendo ser assinados conjuntamente pelo Presidente e pelo
Tesoureiro antes de sua apresentagio a Assembleia Geral

[X.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto € 0 regimento interno.

Parigrafo tnico: Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo
em caso de vacincia, bem como colaborar, de modo geral, com o Presidente.

Artigo 21-A. A Associagdo serd administrada pela Diretoria Executiva, cabendo ao Presidente representé-la ativa
e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo constituir procuradores para a pratica de atos
determinados, com poderes especificos.

Paragrafo tnico. A representagdo institucional da Associagdo deverd observar o disposto neste Estatuto, sendo
que todos os atos de gestdo financeira ¢ patrimonial contardo com a fiscalizagdo da Assessora Juridica-
Administradora, a quem compete verificar a conformidade legal e estatutaria das decisdes, sem prejuizo das
atribui¢des da Diretoria Executiva.

Artigo 22. COMPETE AO 1° SECRETARIO:

L. Redigir e manter em dia, transcrigdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;
1L Redigir as correspondéncias da Associagao;
111. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;
V. Publicar todas as noticias das atividades da Institui¢&o.

Paragrafo unico: Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretdrio em suas faltas e impedimentos,

o
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assumindo o cargo em caso de vacincia, bem como colaborar, de modo geral, com o 1° Secretario.
Artigo 23. COMPETE AO 1° TESOUREIRO:

L. Manter, em estabelecimentos bancarios, os valores da Associag#o, podendo aplica-los, mediante autorizagdo e

ciéncia da Diretoria Executiva;

II. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos, em dinheiro ou em bens,

mantendo atualizada e organizada a escrituragéio contébil, sob orientagéo técnica do Contador da Associagdo;

IIL. Abrir e movimentar contas bancdrias, através de transferéncias eletrdnicas, assinatura de cheques, ordens
de pagamentos, podendo realizar tais a¢des de maneira Individual.
IV. Assinar, juntamente com o Presidente, todos os documentos contabeis, relatérios financeiros e demonstrativos

patrimoniais elaborados pelo Contador da Associagio;

V. Apresentar relatérios financeiros e balancetes mensais e anuais ao Conselho F iscal, bem como o balango do

exercicio a Assembleia Geral;

VL. Efetuar pagamentos autorizados pelo Presidente e realizar os recebimentos devidos a Associagdo, emitindo

0s comprovantes respectivos;

VII. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens patrimoniais da Associagdo, apresentando-a a Diretoria Executiva

e, quando solicitado, a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos, assumindo
0 cargo em caso de vacancia, bem como colaborar, de modo geral, com o 1° Tesoureiro no desempenho de suas

fungdes.

Artigo 24. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares, eleitos pela Assembleia Geral, com a fungio

Ermnas



- " . Pagina{.17
AADFAV+ - ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO DEF ICIENTE FISICO, o) P

AUDITIVO, VISUAL, INTELECTUAL, MENTAL OU POR SAUDE MENTAL E N\
MULTIPLA DE VOTUPORANGA/SP jé;—-’)
Declarado de Utilidade Piblica Municipal Lei n® 3.291 de 2000 45/

Declarado de Utilidade Piblica Estadual Lei n° 11.481 de 2003
Declarado de Utilidade Piblica Federal Resolu¢ao n° 081 de 2004
CNAS n° 71010.001174/2003-70
CNPJ n° 03.371.679/0001-13

| — Examinar, periodicamente, os documentos e relatérios financeiros da Associagdo;
11 — Emitir parecer sobre o balango anual e demais operagdes financeiras;

[Il — Opinar e dar pareceres sobre balangos € relatérios financeiros e contébeis, submetendo-os & Assembleia

Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

IV — Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagiio comprobatéria das operagdes econdmico-

financeiras realizadas pela Associagdo;
V — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
VI — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, quando necessario.

§1°. O Conselho Fiscal podera contar, de forma facultativa, com até 03 (trés) membros suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, que substituirdo os titulares em seus impedimentos, auséncias ou vacancia, conforme a ordem

de nomeagdo.

§2°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, uma vez ao ano, na segunda quinzena de janeiro, com a
presenga da maioria absoluta de seus membros, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente

da Associagio ou pela maioria de seus integrantes.

Seciio VI — Da Assessoria Juridica

Artigo 25. DA ASSESSORIA JURIDICA

A Associagdo contard com assessoria juridica institucional, exercida por profissional regularmente inscrito na

Enr <=1
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Ordem dos Advogados do Brasil, com inscrigéo ativa, o qual podera integrar a Diretoria Executiva como
Assessora Juridica-Administradora, observado o disposto neste Estatuto.

§1° Compete a Assessora Juridica-Administradora:

I — Prestar assessoria juridica a Associagdo, emitindo pareceres, acompanhando procedimentos
administrativos, judiciais e extrajudiciais, bem como zelando pela legalidade dos atos praticados;
Il — Acompanhar, autorizar e fiscalizar todos os atos da tesouraria, juntamente com o Presidente da

Associagdo, de modo a garantir que a gestdo financeira e patrimonial seja

realizada em conformidade com a legislag@o vigente, com as disposi¢des deste Estatuto e com os principios

da moralidade, legalidade, eficiéncia e transparéncia;
[IT — Analisar contratos, convénios, termos de parceria e demais documentos juridicos

celebrados pela Associagdo, zelando pela seguranga juridica e pela observancia do interesse publico e das

finalidades estatutdrias;

IV — Atuar como agente fiscalizador do cumprimento do Estatuto Social, do Regimento Interno e da legislagdo
aplicavel as organizagGes da sociedade civil, podendo emitir recomendagdes juridicas a Diretoria Executiva

sempre que entender necessario;

V — Participar, com direito a voz, das reunides da Diretoria Executiva, emitindo parecer juridico quando
solicitado ou sempre que a matéria exigir analise juridica.

§2° A funcdo de Assessora Juridica-Administradora podera ser exercida por advogada voluntdria ou
contratada, com ou sem vinculo remuneratério, conforme deliberagdo da Assembleia Geral, desde que
observadas as normas da OAB/SP, em especial o disposto no Cédigo de Etica e Disciplina e na Lei n°
8.906/1994 (Estatuto da Advocacia e da OAB).

§3° Os atos da tesouraria que envolvam movimentagdes financeiras, firmaturas de contratos ou obrigagdes
legais somente poderdo ser efetivados com a anuéncia formal e escrita da Assessora Juridico-Administrativa,
a fim de assegurar a conformidade legal e contabil da gestdo, observadas as normas contdbeis, juridicas e os

principios da boa governanga.
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§4° A Assessora Juridica-Administradora ficara responsavel por orientar e supervisionar a equipe juridica que
vier a ser contrata pela Associagdo, a fim de englobar um corpo juridico especializado para assegurar a
conformidade contabil da gestdo, observadas as normas contébeis, juridicas € 0s principios da boa governanga.

Sec¢iio VII - DAS PENALIDADES E REMUNERACAO

Artigo 26. DA PERDA DO MANDATO
A perda da qualidade de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, sera determinada pela Assembleia Geral,

sendo admissivel somente havendo justa causa, assim, reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar

comprovado:
L. Malversagio ou dilapidagéo do patriménio social;
11. Grave violagdo deste estatuto;

[II.  Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides ordindrias
consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, a secretaria da Associagdo;

IV.  Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associagio;

V. Conduta duvidosa.

§1°. Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado, através de notificagdo extrajudicial,
dos fatos a ele imputados, para que apresente a sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte)

dias, contados do recebimento da comunicagao;

§2°. Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagdo de defesa, a
representagdio serd submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto

concorde de 2/3 (dois teros) dos presentes, sendo em primeira chamada, com maioria absoluta dos associados
e em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com qualquer namero de associados, onde serd garantido

o amplo direito de defesa.
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ARTIGO 27. DA RENUNCIA

Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera
preenchido pelos suplentes.

§1°. O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da Associagdo, a qual,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberagio da
Assembleia Geral;

§2°. Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro
da Diretoria ou em tltimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria,
que elegerd uma comissdo provisoria composta por 05 (cinco) membros que administrara a entidade e fara
realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagdo da referida
Assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandato dos
renunciantes.

ARTIGO 28. DA REMUNERACAO

Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo perceberio nenhum tipo de remuneragdo, de qualquer
espécie ou natureza, pelas atividades exercidas em fungdo de seu cargo na Associagao.

ARTIGO 29. DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condi¢io de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, ndo
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da Associagao.

Secio VIII: Do Patrimdnio Social e Recursos Financeiros

ARTIGO 30. O patrimdnio da Associagdo sera constituido por:

I. Contribui¢des dos associados;
11 Doagdes, legados e auxilios;
[11. Rendas decorrentes de suas atividades;

IV. Projetos sociais;
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V. Arrecadacdo dos valores obtidos através festas e outros eventos, desde que revertidos

integralmente para beneficio da Associagio;
VL. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depoésitos.
Pariagrafo unico. Em caso de dissolugdo, o patrimdnio da Associagdo sera destinado a uma instituigdo sem

fins lucrativos com finalidade semelhante, registrada no Conselho

Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ou outra instituigdo ptblica, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral.
ARTIGO 31. DA VENDA
Os bens moveis e imoveis poderdo ser alienados mediante prévia autorizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
observando-se o quérum estabelecido no §1° do artigo 17 deste Estatuto, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patrimdnio da Associagdo.
ARTIGO 32. DA REFORMA ESTATUTARIA
O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, sendo exigido o voto concorde de, no minimo, 2/3
(dois ter¢os) dos presentes, nos termos do art. 59 do Cadigo Civil.
ARTIGO 33. DA DISSOLUCAO

A Associagdo podera ser dissolvida a qualquer tempo, mediante deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
composta exclusivamente por associados contribuintes em dia com suas obrigagdes estatutarias, exigido o voto

favoravel de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

§1° — A Assembleia serd instalada, em primeira convocag¢do, com a maioria absoluta dos associados, e, em

segunda convocagdo, trinta minutos ap6s, com a presenga minima de 1/3 (um tergo) dos associados.

§2°—Em caso de dissolugdo, o patrimdnio remanescente sera destinado a outra pessoa juridica sem fins lucrativos,
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com finalidade igual ou semelhante, preferencialmente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social

(CNAS), ou, na sua falta, a uma instituigdo piiblica, conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

§3° — A Associagdo também sera extinta nos demais casos previstos em lei, em conformidade com o art. 46, VI,

do Cadigo Civil.

§4° — A Associagiio se extinguira:

I — por deliberagéo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim;

I1 — pela impossibilidade de funcionamento regular;

I1I — por decurso de prazo, se houver;

[V — por decisdo judicial; ou

V — nos demais casos previstos em lei, nos termos do artigo 46, VI, do Cadigo Civil.

CAPITULO II: DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 34. A Associaglo se compromete a cumprir integralmente a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD), Lei n° 13.709/2018, e demais normas de protegdo de dados aplicaveis, adotando medidas técnicas e
administrativas adequadas para proteger os dados pessoais que coleta, armazena e utiliza no desempenho de
suas atividades.

Artigo 35. Para fins deste Estatuto, entende-se como dados pessoais toda informagdo relacionada a uma
pessoa natural identificada ou identificavel, abrangendo, entre outros, dados de associados, colaboradores,
beneficidrios e terceiros.

Artigo 36. COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA:

I. Definir um responsével pelo tratamento de dados pessoais (Encarregado de Protegdo de Dados), que sera

8”2:@
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o ponto de contato com os titulares de dados e com a Autoridade Nacional de Prote¢io de Dados (ANPD).

1l. Estabelecer politicas de privacidade e seguranga para orientar o tratamento de dados pessoais,
garantindo o cumprimento dos principios da necessidade, finalidade, adequagdo, livre acesso,

transparéncia, seguranga, prevengdo, e ndo discriminagdo.

[1I. Adotar medidas de seguranga, técnicas e administrativas para a protegio dos dados pessoais contra
acessos ndo autorizados, vazamentos, alteragdes ou qualquer outro incidente.
Artigo 37. Sdo direitos dos titulares dos dados pessoais, conforme estabelecido pela LGPD:

I. Obter informagdes sobre o tratamento de seus dados pessoais.

I1. Solicitar a confirmagdo da existéncia de tratamento, acesso, corregdio, eliminagdo ou portabilidade de

seus dados pessoais.

1. Revogar o consentimento dado, quando aplicavel, a qualquer momento e solicitar a exclusdo de dados,
respeitados os prazos legais de retengdo.

Artigo 38. A Associagfo compromete-se a:

I. Tratar os dados pessoais dos titulares apenas para finalidades legitimas e informadas, observando sempre

a minimizagdo de dados e a proteg@o contra tratamentos excessivos ou inadequados.

1. Fornecer informagdes claras sobre a coleta ¢ o uso de dados pessoais, bem como adotar praticas
transparentes no relacionamento com os titulares dos dados.

Artigo 39. Em caso de encerramento das atividades da Associagdo, todos os dados pessoais mantidos pela
organizagdo serfio descartados de forma segura e definitiva, ou, quando aplicavel, transferidos para entidade
de mesma natureza que possa garantir a continuidade do tratamento adequado e responsavel dos dados.
Artigo 40. O mandato do Presidente e dos demais membros da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos,
permitida reelei¢fo consecutiva para 0 mesmo cargo.

ARTIGO 41. DO EXERCICIO FISCAL

O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes

5{/!/1/&4, -1

L



Pagina | 24
AADFAV+ - ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO DEFICIENTE FISICO - ,g,, -'l

AUDITIVO, VISUAL, INTELECTUAL, MENTAL OU POR SAUDE MENTAL E i
MULTIPLA DE VOTUPORANGA/SP ‘-
Declarado de Utilidade Piblica Municipal Lei n° 3.291 de 2000
Declarado de Utilidade Publica Estadual Lei n® 11.481 de 2003
Declarado de Utilidade Publica Federal Resoluciio n° 081 de 2004
CNAS n° 71010.001174/2003-70
CNPJ n° 03.371.679/0001-13

financeiras da entidade de conformidade com as disposi¢des legais.

ARTIGO 42. DA CONTABILIDADE E CONTROLE FINANCEIRO
A Associa¢io mantera escrituragao contabil regular, em conformidade com a legislagdo vigente e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as Entidades sem Finalidade de Lucros, especialmente a ITG 2002,aNBC
T 10.19 ¢ a NBC TG — Estrutura Conceitual, observando os principios da transparéncia, fidedignidade das

informagdes e prestagdo de contas.

L A escrituragdo contébil sera realizada por profissional legalmente habilitado, sob responsabilidade técnica
de contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade, sendo acompanhada quanto a conformidade legal
e documental pela Assessoria Juridico-Administrativa;

1L A contabilidade devera refletir com exatiddo as operagdes financeiras e patrimoniais da Associagdo, com
elaboragdo periodica de relatorios, balancetes mensais, balangos anuais € demais documentos exigidos por lei,
sob responsabilidade técnica do Contador;

II. A Assessoria Juridico-Administrativa acompanhara o cumprimento das obrigagdes fiscais, contabeis e
legais da Associagdo, podendo emitir recomendagdes de ordem juridica ou administrativa sempre que necessario;
IV. Todos os langamentos contabeis e documentos fiscais estardo a disposigdo da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal, da Assembleia Geral e dos 6rgdos de controle externo competentes;

V. A contabilidade observara as normas estabelecidas pela Lei n° 13.019/2014, pela Lei n® 9.790/1999
(quando aplicavel), bem como as orientagdes e manuais da Receita Federal, do Ministério Publico e demais 6rgaos

reguladores.

Paragrafo Unico: E vedada a movimentagdo financeira sem lastro documental, bem como a existéncia de
recursos extra caixa. As contas bancérias da entidade poderdo ser movimentadas com a assinatura individual do
Presidente ou do Tesoureiro, sendo a Assessoria Juridico-Administrativa cientificada e responsavel pelo

acompanhamento da regularidade documental e legal das operagdes.

TF=
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ARTIGO 43. DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associagio ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no

territorio nacional.
ARTIGO 44. DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad referendum” da

Assembleia Geral.
ARTIGO 45. DAS DISPOSICOES FINAIS

L. Este Estatuto passa a vigorar com as alteragdes acima descritas, garantindo a inclus&o plena de todas

as pessoas com deficiéncia abrangidas;

I1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Estatuto, fica eleito o Foro da Comarca de

Votuporanga/SP, com rendincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Votuporanga/SP, 02 de junho de 2025
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"« CYNTIA PRATES SIBIN DE OLIVEIRA

o ,:)
Advogada (Assessora Juridico administradora)

ELOI NOVAES MARQUES
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO
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PESSOAS JURIDICAS DE VOTUPORANGA, ESTADO DE SAO PAULO

A ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO DEFICIENTE FISICO, AUDITIVO,
VISUAL, INTELECTUAL, MENTAL OU POR SAUDE MENTAL E MULTIPLA DE
VOTUPORANGA/SP, no ato representado por seu Presidente Eloi Novaes Marques,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 29.545.960-8, inscrito no CPF
sob o n° 298.432.148-03, residente e domiciliado a Rua Alemanha, n° 1870, bairro Parque
das Nagdes II, no municipio de Votuporanga/SP, juntando os documentos exigidos pela
lei, vem mui respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia, REQUERER a averbagdo
do estatuto atualizado da AADFAV+, assim como a elei¢do da nova diretoria, com

mandado fixado para 02/06/2025 a 02/06/2029, junto ao registro n° 891 desta serventia.

Nestes termos,

Pede deferimento

Votuporapga/SP, 03 de junho de 2025

ELOI 1édv1Es MARQUES

PRESIDENTE DA AADFAV+

Rua Alemanha, n2 1870, Parque das Nagdes II, Votuporanga-SP, CEP 15.503-260 |
(17) 99670-1344 | aadfav2025@gmail.com
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